
Führung, Persönlichkeit und Gesundheit

Sie befinden sich hier:
Fortbildung
Führung, Kommunikation und Gesundheit

Meine Wirkung auf andere - Dieses
Feedback-Seminar gibt Ihnen neue
Impulse!
Termin
09.07.-10.07.2024
Weitere Termine siehe unten!

Referentin
Johanna Kling-Werner
WEITERE INFORMATIONEN

Seminarnummer
243-12

Kursgebühr
540,00 €

Wie wirke ich auf andere? Diese Frage stellen wir uns oft, vor allem, wenn die Reaktionen
unserer Mitmenschen uns überraschen oder sogar irritieren. Insbesondere im beruflichen
Kontext, wo vernetztes, multiprofessionelles und projektbezogenes Arbeiten immer
notwendiger wird, ist es hilfreich sich über die Wirkung des eigenen Kommunikations- und
Verhaltensstils in unterschiedlichen beruflichen Situationen und Rollen bewusst zu sein.
Wenn Sie wissen, wie Sie von anderen wahrgenommen werden und wie Sie ankommen,
können Sie gezielter an der authentischen Wirkung und Ausstrahlung Ihrer Persönlichkeit
arbeiten.

Inhalte
- Wie sehe ich mich?
Bevor man sich mit der Meinung anderer Leute auseinandersetzt, ist es interessant, hilfreich
und nützlich, sich das eigene Selbstbild vor Augen zu führen.

- Ich sehe was, was du nicht siehst.
Manchmal sind es die anderen, die unsere verborgenen Seiten, den blinden Fleck ans Licht

https://www.akademie-im-park.de/fortbildung
https://www.akademie-im-park.de/die-akademie/ihre-referentinnen?tx_syseminare_referenten%5Baction%5D=list&tx_syseminare_referenten%5Bcontroller%5D=Referent&tx_syseminare_referenten%5Breferent%5D=81&cHash=ea77b64a4ae666d6e900d87449f68c28


bringen.

In diesem Seminar erhalten Sie im geschützten Rahmen auf Wunsch ein ausführliches
Feedback von anderen Teilnehmenden und von der Dozentin. Darüber hinaus bekommen Sie
hilfreiche Entwicklungsimpulse, um Ihre „Stolpersteine“ umschiffen und Ihre Stärken in den
verschiedenen beruflichen Rollen noch besser entfalten zu können.

Ziele
Zielsetzung dieses Seminars ist es, eigenes Verhalten anhand verschiedener Methoden zu
reflektieren, persönliche Entwicklungsziele zu definieren sowie Impulse zu bekommen, wie
die jeweils individuelle Persönlichkeit optimal zum Ausdruck gebracht werden kann.

Methoden
Eigenreflektionen, Partnerübungen, visualisierte Kurzvorträge, Plenumsarbeit,
Feedbackübungen, Persolog®-Persönlichkeitsprofil

Zielgruppe
Mitarbeitende, die offen sind, durch Rückmeldung ihr Verhalten zu reflektieren und durch
Feedback und Eigeneinschätzungen neue Verhaltensweisen kennen zu lernen und ggfs.
auszuprobieren.

Maximale Teilnehmerzahl
12

Termine / Folgeseminare
09.07.-10.07.2024
9.00 - 17.30 Uhr

Referentin

Johanna Kling-Werner

Trainerin, Beraterin und Coach



Sie haben Fragen?

Inga Weise
Bildungsreferentin

Telefon: 06222 55-2752
inga.weise@akademie-im-park.de


